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Indledning

| henhold til § 15, stk. 3, i lov om den selvejende institution Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring (AES), skal Erhvervssygdomsudvalget afgive en arlig redegarelse til
beskaeftigelsesministeren om udviklingen pa erhvervssygdomsomradet, herunder om
udviklingen i retspraksis. Herved viderefgres den forpligtelse til en arlig afrapportering til
ministeren, som blev besluttet i forbindelse med vedtagelsen af arbejdsskadereformen i
2003 for at sikre politikerne en orientering om reformens effekter. Beskeeftigelsesministeren
sender redeggrelsen til et af Folketinget nedsatte udvalg.

Redegarelsen beskriver droftelserne pa det ene principielle mgde, der blev afholdt i
Erhvervssygdomsudvalget i 2019, konklusionerne herfra og derigennem ogsa vaesentlige
dele af udviklingen pa erhvervssygdomsomradet. Redeggrelsen praesenterer derudover de
indtil nu planlagte drgftelser i Erhvervssygdomsudvalget i 2020. Redeggarelsen indeholder
tre bilag, som Erhvervssygdomsudvalget har anmodet om. Se narmere om bilagene
nedenfor.

Erhvervssygdomsudvalgets praksis ved behandling af konkrete sager er fra 2005 beskrevet
gennem offentligggrelse af enkelte af de konkrete sager i anonymiseret form pa
www.aes.dk. Interesserede kan saledes fglge udvalgets praksis, da der pa hjemmesiden er
et storre antal af disse resuméer fra konkrete sager. Der bliver Igbende offentliggjort nye
resuméer.

De opgjorte tal for erhvervssygdomsomradet indeholder som saedvanligt tal dels fra 2005
og dels for de seneste 10 ar tilbage i tid. Dermed er ikke alle tal fra 2005-2019 medtaget.
Aret 2005 er medtaget som baseline for anvendelsen af den aktuelle fortegnelse over
erhvervssygdomme, som finder anvendelse for sygdomme anmeldt fra 1. januar 2005.

AES udgiver hvert ar en arbejdsskadestatistik. Denne statistik udgives nogenlunde
samtidig med arsredegerelsen og indeholder fyldestggrende informationer om blandt
andet tal for anmeldelser og anerkendelser fordelt pa diagnose, branche, kan, geografi
og alder. Arbejdsskadestatistikken kan findes her. AES har desuden et statistikveerktgj
pa hjemmesiden, hvor det er muligt at sgge blandt de anmeldte arbejdsskadesager ud fra
konkret behov. Dette veerktgj supplerer den arlige arbejdsskadestatistik. Statistikken
opdateres Igbende, og det er muligt at udsege saerlige emner, perioder eller geografiske
omrader.

Bilag A beskriver retspraksis og principafgerelser fra Ankestyrelsen.
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Bilag B Oversigt over sendringerne pa fortegnelsen’ siden 2005.

Bilag C indeholder en oversigt over medlemmerne i Erhvervssygdomsudvalget per 31.
december 2019.

Generelt om Erhvervssygdomsudvalgets arbejde

Erhvervssygdomsudvalget bestar af repraesentanter for arbejdsmarkedets parter,
Sundhedsstyrelsen og Arbejdstilsynet. Formanden for Erhvervssygdomsudvalget er AES’
direktgr. Udvalget har tilknyttet en raekke arbejdsmedicinske og andre laegefaglige
eksperter.

Erhvervssygdomsudvalget har til opgave lgbende at indstille til beskaeftigelsesministeren,
hvilke  sygdomme, der opfylder kravene for at blive optaget pa
erhvervssygdomsfortegnelsen, og dermed kan anerkendes administrativt af AES.
Udvalget har ogsd mulighed for at indstille sygdomme til anerkendelse som
erhvervssygdomme, selvom disse ikke er optaget pa fortegnelsen over erhvervs-
sygdomme.

AES og Erhvervssygdomsudvalgets arbejde har siden arbejdsskadereformen i 2004 med-
fort, at 18 sygdomme er blevet optaget pa fortegnelsen over erhvervssygdomme.
Desuden er betingelserne for at anerkende sygdomme andret for 39 af de sygdomme,
der allerede var optaget pa fortegnelsen. Se naermere i bilag B, hvor oversigten over alle
a&ndringerne pa fortegnelsen fremgar.

AES foreleegger konkrete sager for Erhvervssygdomsudvalget, nar AES skenner, at der
er mulighed for, at sygdommen vil kunne anerkendes som en arbejdsskade. Dette folger
af arbejdsskadesikringslovens § 7, stk. 3. AES forelaegger den konkrete sag for udvalget,
hvis ét af felgende forhold er til stede i sagen:

e Sagen vurderes at veere til anerkendelse ud fra udvalgets praksis i tilsvarende sager.

e Sagen vurderes at ligge teet pa anerkendelse i forhold til udvalgets praksis.

e Sagen vedrgrer en sygdom eller en belastning, hvor der ikke tidligere er taget stilling til, hvorvidt
de beskrevne forhold i sagen er tilstraekkelige til at opfylde kravene til anerkendelse som falge
af arbejdets seerlige art.

e Sagen ligger inden for et fokusomrade, som Erhvervssygdomsudvalget har bedt AES veere
opmaerksom pa at fa forelagt.

e Sagen er hjemvist af Ankestyrelsen til foreleeggelse for Erhvervssygdomsudvalget.

!'I denne rapport refererer “erhvervssygdomsfortegnelsen” til ”Erhvervssygdomsfortegnelsen for sygdomme anmeldt fra
1. januar 2005”. Der eksisterer to sidelabende fortegnelser, en for erhvervssygdomme anmeldt for 1. januar 2005 og en
for erhvervssygdomme anmeldt fia 1. januar 2005.




Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

Sammenfatning af Erhvervssygdomsudvalgets arbejde i 2019

Erhvervssygdomsudvalget har i 2019 afholdt et principielt made den 19. marts 2019. Pa
mgadet blev psykiske sygdomme og kreeft draftet, hvilket medfarte en mindre aendring af den
aktuelle erhvervssygdomsfortegnelse, idet modermaerkekreeft (malignt melanom) i gjet blev
optaget pa fortegnelsen til anerkendelse efter udsaettelse for UV straling ved svejsning.

De veesentligste principielle dragftelser, som AES og Erhvervssygdomsudvalget har haft i
2019, beskrives i redeggrelsens tema 1 om psykisk sygdom. Udvalget droftede
udredningsrapporten om sammenhangen mellem andre psykiske sygdomme end PTSD
efter udseettelse for vold og trusler Laees mere herom under tema 1 om psykiske
sygdomme.

| 2019 har der desuden veeret fokus pa blandt andet kreeft, idet IARC har udsendt flere
artikler og monografier om kreeft. Disse er behandlet i redeggrelsens tema 2.

Der er i alt afholdt 10 mgder om konkrete sager i labet af 2019. Erhvervssygdomsudvalget
har pa disse mgder i alt behandlet 254 konkrete sager. Her har 204 af sagerne omhandlet
psykiske sygdomme, hvoraf 7 sager var sager om psykisk sygdom hos veteraner. De
resterende 50 sager har omhandlet sygdomme i bevaegeapparatet, lunger og
kreeftsygdomme, hvoraf 5 har handlet om brystkreaeft efter natarbejde.

218 sager er blevet indstillet til anerkendelse af udvalget, mens 36 er blevet indstillet til
afvisning. Derudover er 12 sager enten udsat eller trukket pa madet.
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Tabel 12: Antal sager pa erhvervssygdomsudvalgsmeade per ar — indstillet til

anerkendelse

Antal anerkendte

sager forelagt 2005|2011|2012| 2013|2014 | 2015 2016|2017 | 2018 | 2019 | | alt”
Fysiske sygdomme 241 42| 50| 3 33| 21 14| 28| 43| 25| 890
Brystkraeft - 10 7 4 3 11 1 3 6 2| 148
Stress og 5 6

depression - 6 8 25 8 7 8 7 95
Veteransager - - - 5/ 33| 20 32 18 8 5 121
Mobning - - - - 10 9 13| 22| 43| 25| 122
Andre psykiske 109| 243

sager’ 52| 79| 85| 84| 104| 54| 64 154 1.311
| alt 293| 137| 150| 149| 191| 122| 132| 185| 349| 218|2.687

* Psykiske sager blev forst senere opdelt yderligere p4 maderne i stress og depression, veteran, mobning.
Herefter udger kategorien andre psykiske sager primaert belastningen vold og trusler, mens den ogsa tidligere
omfattede fx mobning.

** | alt indeholder antal sager indstillet til anerkendelse i Erhvervssygdomsudvalget for hele perioden fra 2005
til 2019

Tabel 23: Antal sager pa erhvervssygdomsudvalgsmeade per ar — indstillet til

afvisning

Antal afviste sager

forelagt 2005/2011|2012|2013|2014 2015|2016 2017|2018 2019 | | alt**
Fysiske sygdomme 110 39| 38| 50| 51 42| 12| 19| 41 20 647
Brystkraeft -l 34| 24 2 3| 13 2 2 2 3| 223
Stress og 12 15

depression - 7 11 19 12 19| 31 5 148
Veteransager - - - 0 12 3 9 1 2 2 29
Mobning - - - - 3| 15 3 5 6 2 34
Andre psykiske 17| 16

sager’ 28| 28| 14| 15| 33| 40| 39 4, 311
| alt 138| 108| 87| 86| 114| 132 96| 56| 82| 36| 1.392

* Psykiske sager blev farst senere opdelt yderligere pa maderne i stress og depression, veteran, mobning.
Herefter udger kategorien andre psykiske sager primaert belastningen vold og trusler, mens den ogsa tidligere
omfattede fx mobning.

** | alt indeholder antal sager indstillet til afvisning i Erhvervssygdomsudvalget for hele perioden fra 2005 til
2019.

2 Manuel opgerelse pé rsbasis pé baggrund af medernes dagsordner — for procentvis fordeling se tabel 3.
3 Manuel opgerelse pé rsbasis pa baggrund af medernes dagsordner.
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Tabel 3: Antal sager pa erhvervssygdomsudvalgsmegde per ar — indstillet til
afvisning i procent*

Antal afviste sager
forelagt - i procent | 2005(2011|2012|2013|2014|2015| 2016|2017 |2018|2019|Gns.”
Fysiske sygdomme | 31% | 48% | 43% | 62% | 61% | 67% | 46% | 40% | 49% | 44% | 42%
Brystkraeft | 7T7% | 77% | 33% | 50% | 54% | 67% | 40% | 25% | 60% | 60%
o)

Stress ©9 54% | 58% | 43%| 60% | 73% | 79%| 71% | 71%| **7°| 61%
depression -
Veteransager - - - -1 27% | 13% | 22%| 5%| 20%| 29% | 19%
Mobning - - - -1 23%| 63%| 19% | 19% | 12%| 7%| 22%
Andre psykiske o 3%

. 26% | 14% | 15% | 24% | 43% | 38% | 13%| 6% 19%
sager 35%
Gennemsnit” 32% | 44% | 37% | 37% | 37% | 52% | 42% | 23% | 19% | 14% | 34%

* Psykiske sager blev forst senere opdelt yderligere p4 maderne i stress og depression, veteran, mobning.
Herefter udger kategorien andre psykiske sager primaert belastningen vold og trusler, mens den tidligere ogsa
omfattede fx mobning.

**Gennemsnittet er udregnet pad baggrund af det samlede antal sager, som har vaeret behandlet pa
udvalgsmederne fraset udsatte sager og sager, der er blevet trukket fra magderne.

Pa sagsmgaderne blev der afgivet dissens fra enten arbejdsgiver- eller Isnmodtagersiden
i et forholdsvis lille antal sager — i lyset af sagernes kompleksitet. Det gennemsnitlige
antal dissenser var ca. 4 pr mgde i 2019. Dette antal skal ses i forhold til et gennemsnitligt
antal sager pa mgdernes dagsorden pa godt 24.

En dissens er typisk begrundet i den konkrete vurdering af belastningens eller
dokumentationens karakter.

Droftelser i 2020

Der er indtil videre planlagt fire principielle mgder i Erhvervssygdomsudvalget i 2020. Pa
mg@derne forventes det, at fgalgende emner vil blive droftet:

e Udredningsrapporten om arbejdsbetinget astma

e Udredningsrapporten om psykiske sygdomme som fglge af alvorlige og langvarige
stressbelastninger pa arbejdet

e |ARC’s monografi 121 om styren

e |ARC’s monografi 124 om blandt andet brystkreeft efter natarbejde (forventes tidligst
offentliggjort i sommeren 2020)

o Arsredeggrelse 2019 til beskaeftigelsesministeren

4 Tabellen viser sager indstillet til afvisning — eksklusive de sager, som blev udsat eller trukket fra udvalgsmedet.
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Udvalget falger, men har ikke selv bestilt, andre forskningsprojekter vedrgrende sygdomme,
der kan opsta som fglge af arbejdsmaessige belastninger for Igbende at sikre overblik og
opdateret viden pa omradet.

Ud over ovenstadende omrader vil udvalget samtidig have fokus pa mulighederne for at
afdeekke medicinsk dokumentation om nye eller tidligere udredte omrader, herunder viden
og forskning, der afdeekker arsagssammenhaenge mellem arbejdsmeessige belastninger og
udvikling af sygdomme i beveegeapparatet, psykiske sygdomme og kreeftsygdomme.

Erhvervssygdomsudvalget drefter derfor lgbende pa de principielle mgder en status for
forsknings- og videnssituationen, herunder hvilke udredningsarbejder der efter udvalgets
opfattelse bgr udbydes via Arbejdsmiljgforskningsfonden.

Temaeri 2019

Tema 1: Psykisk sygdom

Spagrgsmalet om sammenhaengen mellem arbejdsmeessige belastninger og udvikling af
psykisk sygdom er fortsat et meget veesentligt emne for drgftelserne i
Erhvervssygdomsudvalget.

Posttraumatisk belastningsreaktion (i det fglgende bensevnt PTSD) efter traumatiske
begivenheder eller situationer af kortere eller lzengere varighed, og af en exceptionelt
truende eller katastrofeagtig natur, er ikke leengere den eneste psykiske sygdom, der er
optaget pa fortegnelsen over erhvervssygdomme. Drgftelserne i 2016 fgrte til, at
depression efter exceptionelle belastninger under krigsdeltagelse blev optaget pa
fortegnelsen.

Mange af sagerne til Erhvervssygdomsudvalget handler om psykiske sygdomme. | de
sager er det en seaerlig udfordring for vurderingen af, om den psykiske sygdom skyldes
arbejdet, at fa de konkrete arbejdsmaessige belastninger beskrevet og i tilstraekkelig grad
sandsynliggjort. Det geelder blandt andet ved sager om mobning og chikane, hvor be-
lastningen ofte er den enkeltes oplevelse. Udvalgets konkrete stillingtagen
vanskeliggeres ofte i de enkelte sager om psykiske sygdomme, fordi arsagen til
sygdommen sjaeldent er entydig. Udvalget skal derfor ved behandlingen af disse sager
ogsa tage stilling til betydningen af private psykiske belastninger eller tidligere psykisk
sygdom forud for arbejdsbelastningen. Erhvervssygdomme anerkendes kun som
arbejdsskader efter foreleeggelse for Erhvervssygdomsudvalget i det omfang, at
sygdommen i udelukkende eller overvejende grad skyldes arbejdets szerlige art.

AES og Erhvervssygdomsudvalget fglger det psykiske omrade ngje for at sikre, at
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udvalgets praksis svarer til den nyeste viden.

| 2017 besluttede AES og Erhvervssygdomsudvalget at iveerkseette en udredning om andre
psykiske sygdomme end PTSD efter udsaettelse for vold og trusler. Opslaget blev sendt til
Arbejdsmiljgforskningsfonden fgr sommeren 2017 med ans@gningsfrist i september 2017.
Udredningen blev dreftet i marts 2019.

Endvidere besluttede AES og Erhvervssygdomsudvalget i 2017 at ivaerksaette en udredning
om sammenhangen mellem belastende og laengerevarende stresspavirkninger pa arbejdet
og udvikling af psykisk sygdom i form af depression og belastningsreaktion fraset PTSD.
Udredningen er planlagt drgftet i maj 2020.

1.1. Opdateret viden om psykisk sygdom efter vold og trusler — bekraefter
hidtidig praksis

Arligt er der siden 2005 i gennemsnit anmeldt cirka 4.000 sager om psykisk sygdom om
aret. Det svarer til cirka 60.000 sager i alt. 1.518 sager er blevet anerkendt efter
fortegnelsen, mens 1.635 er anerkendt efter foreleeggelse for Erhvervssygdomsudvalget.
Langt de fleste — knapt 1.300 anerkendes efter arbejdsmaessig udsaettelse for primaert
vold eller trusler om vold®.

Erhvervssygdomsudvalget drgftede pa madet den 19. marts 2019 det videnskabelige
referencedokument "Vold pa arbejdspladsen og psykiske helbredskonsekvenser: Et
systematisk review med metaanalyse” fra december 2018. Referencedokumentet skulle
belyse arsagssammenhange mellem udsaettelse for vold og trusler pa arbejdet og
udvikling af symptomer pa andre psykiske sygdomme end PTSD.

Forskergruppen havde ikke mulighed for specifikt at undersage, hvorvidt sygdommen
uspecificeret eller anden belastningsreaktion optradte i disse sammenhaenge. Det skyldes,
at belastningen ogsa for disse diagnoser indgar i diagnosen. Men i modsaetning til PTSD er
der for den uspecificerede/anden belastningsreaktion ikke klart beskrevet krav til
belastningerne i ICD-10 diagnosekriteriet. Derfor er disse krav i stedet defineret ved
erfaringer for arsagssammenhaenge, blandt andet gennem udvalgets erfaringer. Den
anvendte undersggelsesmetode har dermed ikke veere anvendelig for disse diagnoser.

Forfatterne fastslog i rapporten, at
e Der er en hyppig forekomst af vold og trusler p4 mange arbejdspladser,
e Vold deekker fra grove overfald med brug af vaben til slag, spark, spyt, kradseri eller at fa kastet
ting efter sig. Trusler er bade den direkte trussel, men ogsa truende adfaerd og forfglgelse indgar
i denne definition,

5 Se tabel 1 ovenfor.
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e For depressiv lidelse fandtes begraenset evidens for at denne kunne forarsages af vold og/eller
trusler pa arbejdspladsen

e For angstsygdom fandtes der utilstraekkelig evidens for arsagssammenhang mellem vold og
trusler og udviklingen af denne sygdom.

Samlet set vurderede Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Erhvervssygdomsudvalget, at
udredningsrapporten ikke kunne fgre til sendringer pa aktuelle fortegnelse. Videre fandt
udvalget, at den nuveerende praksis for anerkendelse af psykiske sygdomme i form af
depression, uspecificeret belastningsreaktion og angst efter udsaettelse for vold og trusler
kunne fastholdes.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har saledes fortsat fokus pa at forelaegge sager, hvor der
er tvivl om, hvorvidt den arbejdsmaessige belastning har medfert psykisk sygdom.

1.1.1. Droftelser af konkrete sager

AES og Erhvervssygdomsudvalget drefter fortsat Igbende, hvorvidt en konkret sag om en
psykisk sygdom, der ikke opfylder fortegnelsens krav til anerkendelse, kan anerkendes som
en arbejdsskade som fglge af de saerlige arbejdsmaessige belastninger.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har i 2019 behandlet 204 sager om psykisk sygdom i alt.
Fordelingen af disse sager var, at 158 sager handlede om vold og trusler om vold, 27 sager
handlede om mobning og chikane, 7 sager var om udsendte veteraner og 12 omhandlede
stressende arbejdsbelastninger.

Tema 2: Kraeft

Kreeftsygdomme var et seerligt fokusomrade, da politikerne forhandlede reformen af ar-
bejdsskadesystemet i 2003. De lempeligere krav til optagelse af nye sygdomme pa
fortegnelsen har i arene efter reformen medfart, at blandt andet flere nye kraeftsygdomme
er optaget pa fortegnelsen, og at betingelserne for anerkendelse af flere kraeftsygdomme
er lempet, eksempelvis for neese- og bihulekraeft samt hudkreeft.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Erhvervssygdomsudvalget holder Isbende gje med
ny forskning inden for kreeftomradet.

2.1. Ny viden om anden kreft relateret til svejsning, molybdan trioxid og
indium tin oxid
Erhvervssygdomsudvalget droftede i december 2018 med udgangspunkt i IARC’s

monografi 118 den nyeste viden om lungekreeft efter udseettelse for svejsergg.
Draftelserne fgrte til optagelse af lungekreeft efter svejserag pa fortegnelsen som nye
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punkt K.4.1.v. Laes eventuelt mere herom i arsberetningen fra 2018.

P& mgdet i marts 2019 fortsatte udvalget dreftelserne af IARC’s monografi 118 med
udgangspunkt i andre kreeftsygdomme relateret til svejsning, molybdaen trioxid og indium
tin oxid. Disse drgftelser farte til optagelse af modermaerkekraeft (melanom) i gjet efter
udseettelse for UV-straling ved svejsning i metal kunne indstilles til optagelse pa savel
den aktuelle som gamle fortegnelse over erhvervssygdomme.

Samtidig fandtes den foreliggende forskning at understgtte en vis sandsynlighed for
arsagssammenhang mellem udsaettelse for svejsergg og udvikling af kreeft i nyrerne.
Derfor har Erhvervssygdomsudvalget bedt Arbejdsmarkedets Erhvervssikring om at sikre,
at alle sager om kreeft i nyrerne efter udsaettelse for svejserag, bliver forelagt udvalget til
vurdering.

Monografien undersggte ligeledes risikoen for udvikling af andre kraeftsygdomme efter
udseettelse for svejserag, herunder leukaemi, non-Hodgkins lymfom, blaerekraeft, kraeft i
hjerne, hoved, nakke, naese og bihuler samt svaelg, men udvalget fandt ikke en
tilstraekkelig @get risiko for udvikling af disse sygdomme efter udseettelse for svejserag.
Disse sager forelaegges derfor kun udvalget til vurdering, hvis der er konkrete forhold i
den enkelte sag, der understoatter en gget arsagssammenhaeng.

IARC havde i monografien klassificeret molybdaen trioxid og indium tin oxid som muligt
kreeftfremkaldende for mennesker, gruppe 2B. Der fandtes dog ikke naermere data i
monografien, der kunne understatte en risiko for udvikling af kreeft hos mennesker efter
udseettelse for disse stoffer. Konkrete sager om kraeftsygdomme efter udseettelse for
disse stoffer vil derfor som alt overvejende hovedregel ikke blive forelagt for
Erhvervssygdomsudvalget.

2.1.1. Praksis for behandling af sager om modermarkekraft (melanom) i gjet som
folge af UV-straling ved svejsning

Ved udvalgets drgftelse blev det besluttet at indstille til ministeren, at modermaerkekraeft
(melanom) i gjet efter udseettelse for UV-straling i forbindelse med svejsning, kunne
optages pa fortegnelsen, nar den ansatte opfyldte felgende betingelser:

o Den ansatte skal have veeret udsat for svejsning i metal gennem en arraekke

o Der skal veere tale om en udseettelse i betydeligt omfang (flere timer dagligt)

e Udseaettelsen skal ske gennem mange ar (15 til 20 ar)

e Den ansatte har ikke anvendt relevante vaernemidler

e Der skal veere gaet 20 ar eller mere fra farste udsaettelse til sygdommen konstateres
Hvis der gennem arene har veeret gentagne tilfaelde af "svejsegjne”, kan dette understatte
dokumentationen for en utilstraekkelig beskyttelse af gjnene.

Indstillingen er efterfglgende indarbejdet i Arbejdstilsynets vejledning om anerkendelse
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af erhvervssygdomme anmeldt fra 1. januar 2005.

2.1.2. Praksis for behandling af sager om gvrig krzeft efter udsattelse for svejserag

Pa baggrund af den foreliggende forskning fra IARC besluttede udvalget i forbindelse med
drgftelserne, at alle sager om kreeft i nyrerne efter udsaettelse for svejsergg fremadrettet
skal foreleegges Erhvervssygdomsudvalget til behandling. Dette skyldes, at der med
IARC’s gennemgang er pavist en vis sandsynlighed for arsagssammenhaeng.

Omvendt vil sager om leukaeemi, non-Hodgkins lymfom, bleerekreeft, kreeft i hjernen,
hovedet, nakken, bihuler samt sveelg som altovervejende hovedregel ikke blive forelagt
Erhvervssygdomsudvalget, da der ikke er pavist en arsagssammenhang mellem disse
kreeftsygdomme og udseettelse for svejserag.

2.1.3. Praksis for behandling af sager om kraeft efter udsaettelse for molybdaen
trioxid og indium tin oxid

Uanset IARC klassificerer molybdeen trioxid og indium tin oxid som muligt
kreeftfremkaldende for mennesker, gruppe 2B, sa foreligger der i monografien fra IARC
ikke neermere data, der understgtter en risiko for udvikling af kraeft hos mennesker efter
udseettelse for disse stoffer.

Konkrete sager om kraeftsygdomme efter udsaettelse for disse stoffer vil derfor som alt
overvejende hovedregel ikke blive forelagt for Erhvervssygdomsudvalget.

2.2. Ny viden om krzeft som folge af udsattelse for styren

| slutningen af 2018 wudgav Arbejdsmiljgforskningsfonden en slutrapport om
styreneksponering og risiko for udvikling af kraeft. Slutrapporten indgik i IARC’s monografi
121, som efterfglgende blev udgivet medio 2019.

Selv om IARC ifglge den offentliggjorte artikel i Lancet (fra april 2018) konkluderede, at
forskningen understgttede en opklassificering af styren fra gruppe 2B (muligt
kreeftfremkaldende) til gruppe 2A (sandsynligt kreeftfremkaldende), besluttede
Erhvervssygdomsudvalget pa mgdet i december 2018 at afvente offentliggarelsen af
monografi 121 om styren, fgrend udvalget kunne tage stilling til, hvorvidt den nye
forskning kunne fgre til optagelse af styren pa fortegnelserne, herunder ogsa kravet til
den arbejdsmaessige eksponering for styren.

Med udgangspunkt i de arbejdsmaessige eksponeringer, som medfgrte foraget risiko for

udvikling af saerlige kraefttyper beskrevet i slutrapporten, bad Erhvervssygdomsudvalget
derfor Arbejdsmarkedets Erhvervssikring om at foreleegge konkrete sager til vurdering i
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udvalget, indtil udvalget havde haft mulighed for at dragfte IARC’s monografi 121. Der har
imidlertid endnu ikke vaeret sager af den karakter.

IARC har i 2019 udgivet monografi 121 om langtidsvirkningerne af udsaettelse for styren,
som skal dreftes i Erhvervssygdomsudvalget pa mgdet i marts 2020.

2.2.1. Praksis vedrorende erhvervsbetinget udsattelse for oplesningsmidler
herunder styren

| dag anerkendes enkelte sygdomme efter fortegnelsen efter betydelig erhvervsbetinget
udseettelse for oplasningsmidler, herunder styren (toksisk hjerneskade, nyreskade og
toksisk eksem), idet de er optaget pa erhvervssygdomsfortegnelsen under henholdsvis
punkt (1.6.1, 1.6.2. og G.2.)

2.2.2. Forelaeggelse af sager for Erhvervssygdomsudvalget

Frem til Erhvervssygdomsudvalgets drgftelse af monografi fra IARC, Volume 121 om
styren, forelsegges sager for Erhvervssygdomsudvalget vedrgrende blod- eller lymfekraeft
samt naese- og bihulekraeft efter udsaettelse for styren svarende til skansmeaessigt mere
end 46mg/m3-ar hhv. 37mg/mm?3 ar.

2.2.3. Droftelser af konkrete sager

Der har ikke veeret forelagt sager om kreeft efter udseettelse for styren for
Erhvervssygdomsudvalget i 2019.

2.3. Opfelgning pa droftelser om lungekrezeft efter svejseroag (opfelgning fra
2018)

Draftelserne i december 2018 om lungekraeft som folge af svejsning forte til en optagelse
af sygdommen pa fortegnelsen under punkt K.4.1.v. fra 1. juli 2019.

2.3.1. Praksis vedrorende lungekraeft og svejserag

Lungekreeft som fglge af udsaettelse for svejserag fremgar ikke direkte af fortegnelsen i
dag, men lungekreeft kan anerkendes efter udsaettelse for nikkel og krom, som indgar i
svejserggen. Det fremgar da ogsa af vejledningen om erhvervssygdomme, at svejsere er
en gruppe pa arbejdsmarkedet, som er saerligt udsat for udvikling af lungekreeft, hvis de
har arbejdet med rustfrit stal og har indandet svejse-/slibestgj eller svejsereg med de
pageeldende stoffer (nikkel og krom).

Efter Erhvervssygdomsudvalgets made i december 2018 blev der fastslaet enighed om,
at lungekreeft som fglge af svejsergg kunne optages pa savel tidligere som aktuelle
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erhvervssygdomsfortegnelse efter mindst 5 ars udseettelse for svejser@g hos personer,
der har haft svejsning som hovedopgave i en vaesentlig del af arbejdstiden. Det vil tale
imod en anerkendelse, hvis lungekreften er opstdet mindre end 10 ar efter
eksponeringen for svejserag startede.

Optagelsen af lungekreeft som fglge af svejserag er sket per 1. juli 2019 ved punkt K.4.1.v
pa den aktuelle fortegnelse og bilag 1, gruppe F, jf. bilag 2 til fortegnelsen over
erhvervssygdomme anmeldt fgr 2005.

2.3.2. Forelaeggelse af sager for Erhvervssygdomsudvalget

Konkrete sager, der ikke kan anerkendes efter fortegnelsen, kan efter en konkret
vurdering af belastningen foreleegges for Erhvervssygdomsudvalget med henblik pa en
vurdering af, om det er overvejende sandsynligt, at der er en arsagsmeessig
sammenhaeng mellem arbejdet og sygdommen efter 2003-lovens § 7, stk. 1, nr. 2, 2. led,
om arbejdets seerlige art.

2.3.3. Droftelser af konkrete sager

Der har ikke veeret forelagt sager om lungekraeft efter udsaettelse for svejserag efter
&ndringen af fortegnelsen. Forud for eendringen havde AES fra udvalget faet
bemyndigelse til at behandle sagen administrativt, hvilket skete i et enkelt tilfaelde.
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Bilag A: Retspraksis og principafggrelser fra Ankestyrelsen
Der er i 2019 ikke afsagt hgjesterets — eller andre endelige domme af betydning for
praksis i Erhvervssygdomsudvalget eller for erhvervssygdomsomradet generelt.

Ligeledes har Ankestyrelsen ikke udsendt nye principafgerelser for omradet, der andrer

praksis. Tidligere principafgarelser er samlet og udstedt i nye principmeddelelser, uden
at der herved er eendret pa praksis.
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Bilag B: Oversigt over a&ndringer pa fortegnelsen siden 2005

Nye sygdomme pa fortegnelsen i forhold til for 2005:

Posttraumatisk belastningsreaktion (januar 2005)

Slidgigt i knae (januar 2005)

Biceps-tendinit (januar 2005)

Golfalbue (januar 2005)

Pleurale plaques (lungehindepletter efter asbest) (januar 2005)

Nyrekreeft (koksfremstilling) (januar 2005)

Kreeft i skjoldbruskkirtlen (efter udsaettelse for ioniserende straling som eksempelvis

rentgen og gammastraling) (januar 2005)

8. Brystkraeft (efter udsaettelse for ioniserende straling som eksempelvis regntgen og
gammastraling) (januar 2005)

9. Knoglekreeft (efter udseettelse for radium 226-228) (januar 2005)

10. Mavekraeft (efter udsaettelse for uorganiske blyforbindelser) (januar 2005)

11. Kreeft i slimhinder i bihuler og processus mastoideus (efter udseettelse for radium-
226) (januar 2005)

12. Kreeft i bindevaev (efter udsaettelse for dioxin) (januar 2005)

13. Slidgigt i hofteleddene (september 2006)

14. Springerknae (november 2008)

15. Lungebetaendelse efter udsaettelse for vanadium (marts 2010)

16. Lungesygdom af obstruktiv type efter udseettelse for isocyanater (marts 2010)

17. Depression efter krigsdeltagelse F.2. (maj 2016)

18. Modermeerkekreeft i gjet efter UV-straling (1. januar 2020)

NOoO ORG-S

Lempelser af pavirkninger eller nye pavirkninger for "gamle" sygdomme:

Sygdom i hand og underarm (C.1) (januar 2005)
Karpaltunnelsyndrom (C.2) (januar 2005)
Albuesygdom (C.4) (januar 2005)
Skuldersygdom (C.5) (januar 2005)
Nakke-skuldersmerter (B.2)

e Der stilles ikke laeengere krav om arbejdsophgr eller skift til andet arbejde
(januar 2005).

e Der stilles ikke leengere krav om praecisionsarbejde i fastlaste stillinger
(foraret 2007). De hidtidige regler, hvor der blev stillet krav om statisk og
monotont preecisionsarbejde i mange ar, var iseer rettet mod syerskerne.
Dem er der ikke s& mange af i Danmark mere. Til gengeeld ses der stadig
flere anmeldelser fra andre faggrupper med manuelt arbejde, og der er flere

bk wn =
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typer arbejde, der vil kunne opfylde de nye belastningskrav, end fgr
&ndringerne.

Hgresygdom (A.1) (januar 2005)

Laenderyg (plejearbejde) (B.1) (januar 2005)

Lungekraeft efter passiv rygning (januar 2005)

Lungekraeft efter udsaettelse for partikler af metallisk kobolt med indhold af

wolframkarbid (tungsten) (januar 2005)

Blaerekraeft som fglge af malerarbejde (januar 2005)

Blaerekraeft efter udsaettelse for arsen (januar 2005)

Blaerekreeft efter udsaettelse for ortho-toluidin (januar 2005)

e Bleerekreeft efter udsaettelse for 4-Klor-ortho-toluidin stod allerede pa
fortegnelsen. Z£ndringen medfgrte, at det nu ogsa var muligt at anerkende
bleerekraeft efter udsaettelse for ortho-toluidin.

Blaerekraeft efter udsaettelse for stenkulstjeere og stenkulstjeerebeg (januar 2005)
Blaerekraeft efter udsaettelse for aluminiumsfremstilling (januar 2005)
Blaerekreaeft efter udseettelse for stgvle- og skofremstilling og -reparation (januar
2005)
Naese- og bihulekraeft (kromforbindelser) (januar 2005)
Naesesveelgskreeft (efter udsaettelse for formaldehyd) (september 2005)
o Flyttet fra gruppe 2a til gruppe 1
Mavekreeft (efter udseettelse for bly) (januar 2005)
Strubekreeft (sennepsgas samt fremstilling af isopropylalkohol) (januar 2005)
Mesotheliom (talkum med asbestiforme fibre) (januar 2005)
Bughindekrzeft (talkum med asbestlignende fibre) (januar 2005)
Hudkreeft, koksfremstilling og kulforgasning) (januar 2005)
Leverkreeft og galdevejskreeft (aflatoxiner) (januar 2005)
Lever (angiosarkom) (vinylklorid) (januar 2005)
Leukaemi (gummiindustri) (januar 2005)
Leukaemi efter stgvle- og skofremstilling og -reparation (januar 2005)
KOL: Dampe og gasser er tilfgjet punkterne om kronisk bronkitis/KOL (marts 2010)
Skuldersygdomme (maj 2012)

e Tydeliggerelse af, at impingementsyndrom er omfattet af punktet

e Tale om gener fra og forandringer i rotator cuff-senerne

e Kravene til diagnosticering blev skeerpet, saledes at der stilles krav om bade
gmhed/smerter og ét yderligere objektivt fund

Lungekreeft efter bitumen ved asfalt-tagarbejde (oktober 2012)

Myeloid leukaemi efter udsaettelse for formaldehyd (oktober 2012)
Forsinket PTSD omfattet af F.1 (juli 2013)

KOL - forbehold for rygning er slettet pa gammel fortegnelse (august 2013)
Nikkeleksem — nu nok med maneders udsaettelse (september 2013)
Kirtelcellekraeft (naesekraeft) belastningskravene nedsat (december 2013)
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35. Hudkreeft — preecisering af ordlyden, sa forstadier til hudkreeft fremgar af
fortegnelsens punkt, samt tilfgjelse af beskrivelse af belastningskravet i
vejledningen (2014)

36.  Nyrekreeft — efter udsaettelse for trikloretylen, TRI (2014)

37. Kreeftiurinbleeren — efter udseettelse for PERC (2014)

38.  Slidgigt i knae (marts 2016)

39.  Lungekreeft efter udseettelse for svejserag (juli 2019)

Sproglige praciseringer

1. Non-Hodgkins lymfom, lungekraeft, bindeveev og kreeft uden specifikation — efter

udsaettelse for dioxin (januar 2005)
o Tidligere stod der i fortegnelsen, at udseettelse for dioxin kunne medfgre alle
kreeftformer.

2. Mindre aendringer i ordlyden af fortegnelsens punkt E.3.3. om pleurale plaques
(pletter pa lungehinderne forarsaget af udsaettelse for asbest) (december 2014)

3. Alle kraeftsygdomme bliver placeret i gruppe K (2005)

4, Praksis for behandling af sager om Kkirtelcellekraeft og pladecellekreeft blev
preeciseret i vejledningen (2014)

Skarpelser

1. Bleerekreeft efter frisgrarbejde hos meend (oktober 2012)

e Ny forskning viste, at det kun er mandlige frisgrer, der har en forgget risiko
for at udvikle bleerekreeft pa grund af deres arbejde. Tidligere kunne
bleerekreeft efter frisgrarbejde hos kvinder ogsa anerkendes.

2. Fosterskader samt lever- og galdevejskraeft udviklet efter udseettelse for PCB
opfylder ikke laengere betingelserne for at sta pa fortegnelsen. Sygdommene blev
derfor taget af fortegnelsen (april 2013)

3. Non-Hodgkins lymfom efter udseettelse for PERC tages af fortegnelsen (2014)

Opsamling

Antal aendringer fra 2005 2018 eri alt 62
e Nye sygdomme: 18
e Lempelser af pavirkninger eller nye pavirkninger for "gamle" sygdomme: 39
e Sproglige preeciseringer: 4
e Skeerpelser: 3
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Kilder
Oversigten er udarbejdet pa baggrund af en manuel gennemgang af historiske
fortegnelser, nyheder pa hjemmesiden samt tidligere arsredegarelser om udviklingen pa

erhvervssygdomsomradet.

Opgjort per 31. december 2019
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Bilag C: Oversigt over medlemmerne i
Erhvervssygdomsudvalget per 31. december 2019

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
Formand Direktar Anne Kristine Axelsson
Stedfortreeder Vicedirektgr Jesper Hartvig Pedersen

Sundhedsstyrelsen

Medlem Overleege Jane Frglund Thomsen

Stedfortreedere Professor, overleege, ph.d. Johan Hviid Andersen
Overlaege, klinisk lektor, dr.med. Jesper Baelum

Arbejdstilsynet
Medlem Laege Birgit Bllow
Stedfortraeder Psykolog Patricia Pihl

Dansk Arbejdsgiverforening

Medlem Chefkonsulent Lena Saby
Chefkonsulent PovI-Christian Jensen
Stedfortreedere Chefkonsulent Annette Hoffmann

Chefkonsulent Katrine Nordbo Jakobsen

Fagbevagelsens Hovedorganisation

Medlem Forbundssekretaer Peter Poulsen
Advokat Claus Hanghgj
Advokat, konsulent Ann-Beth Kirkegaard

Stedfortreedere Advokat Anne Bech Nielsen
Forbundssekretzer Mette Nielsen
Socialradgiver Anne Marie Ege Bryde
Jurist Jacob Gjedde
Socialradgiver Jane Nielsen
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De offentlige arbejdsgivere
Medlem Konsulent Nina Roth
Stedfortreedere Konsulent Clemens @rnstrup Etzerodt
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