arbejdsmarkedets
erhvervssikring=

Information om erstatning til efterladte
efter besattelsestidens ofre

Med denne pjece gnsker vi at give et overblik til efterladte efter en
person, der har modtaget en haedersgave og/eller en manedlig ydelse
efter lov om erstatning til besaettelsestidens ofre.

Som efterladt har man mulighed for at overtage haedersgaven og selv
fa udbetalt en manedlig lgbende ydelse. Som samlever er der ogsa
mulighed for at modtage ydelse og haedersgave.

| pjecen har vi beskrevet, hvad der skal til for at kunne modtage en
haedersgave og en manedlig ydelse.

Venlig hilsen

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring



Anmeldelse af dodsfaldet

Det farste man skal gare er at meddele dadsfaldet til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som administrerer Lov om
Erstatning til Beseettelsestidens ofre.

Det er vigtigt, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring bliver oplyst om
dodsfaldet sa hurtigt som muligt, sa en eventuel udbetalt manedlig
ydelse til afdede kan blive stoppet i tide. Hvis ikke vil den ydelse, der
uberettiget er blevet udbetalt, blive kreevet tilbagebetalt.

Begravelseshjalp

Der er ret til begravelseshjeelp, nar den oprindelige modtager afgar
ved dgden. Der er ikke ret til begravelseshjeelp til boet, nar den
efterladte enke/enkemand eller samlever afgar ved dgden.

Begravelseshjeelpen bliver udbetalt til den efterladte sa hurtigt som
muligt. Belgbet bliver indsat pa pagaeldendes NemKonto. Hvis der er
en samlever, vil belgbet blive udbetalt til den person, som skifteretten
oplyser, at boet er blevet udlagt til.

Hvis vi har faet meddelelsen om dgdsfaldet sa sent, at den nzeste
manedlige ydelse allerede er sat ind pa afdedes konto, traekkes
belgbet fra begravelseshjeelpen, og resten vil blive indsat pa
efterladtes NemKonto. Hvis ydelsen overstiger belgbet pa
begravelseshjeelpen, beder vi om at fa differencen returneret til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings bankkonto.

Begravelseshjeelpen reguleres arligt. Der henvises til vores
hjemmeside for den aktuelle sats for begravelseshjzelpen.

Sagens forlgb

Nar vi far meddelelsen om dgdsfaldet, bliver den efterladte oprettet |

vort sagsbehandlingssystem hurtigst muligt, efter vi har faet
personens CPR-nummer oplyst.



Vi meddeler vort bogholderi, at modtageren er afgaet ved dgden.
Herefter stopper bogholderiet den manedlige ydelse. Her er det vigtigt
at vide, at alle manedlige ydelser er forudbetalt. Hvis der er udbetalt
for meget, vil ydelsen skulle tilbagebetales.

Efterladte vil p4 samme tidspunkt modtage det fgrste brev, hvor vi
beder om, at efterladte giver samtykke til, at vi kan indhente yderligere
oplysninger til sagen. Vi beder ogsa om at eventuel vielsesattest
indsendes i kopi.

Nar vi har modtaget samtykke, indhenter vi dgdsattesten. Vi skal
bruge denne oplysning for at vurdere, om dgdsfaldet skyldes andre
arsager end forholdene under besaettelsestiden.

Hvis Rigsarkivet har registreringer, der kan tyde pa national uveerdig
optraeden, vil vi efter en konkret vurdering meddele, hvorvidt der er ret
til at fa udbetalt ydelser efter loven.

Erstatning som manedlig ydelse

Efterladte segtefaeller har ret til en manedlig lgbende ydelse svarende
til 50 procent af afdgdes arslan, hvis afdade selv var berettiget til en
manedlig labende ydelse, og hvis tre betingelser kan opfyldes:

1. Enke/enkemand og afdgde som udgangspunkt var gift og havde
veeret gift i mindst 5 ar

2. Enke/enkemand ikke har "udvist nationalt uvaerdig optreeden” under
beseettelsestiden, for eksempel samarbejde med
besaettelsesmagten.

3. Dgdséarsagen kan henfgres til forholdene under besaettelsen.

Den manedlige labende ydelse er livsvarig. Men hvis den efterladte
indgar nyt aegteskab, kan ydelsen bortfalde. Hvis det nye aegteskab
opharer, kan ydelsen genoptages, hvis den efterladte henvender sig
til os.

For andre efterladte geelder, at de kan have ret til ydelser efter loven.
Det er her ngdvendigt, at den efterladte indsender yderligere
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information, bl.a. dokumentation for forsgrgelse og gkonomi samt, at
der har veeret samliv i mindst 5 ar.

Udgangspunkt for beregningen af den manedlige ydelse

Den manedlige ydelse kaldes i loven for en rente. Den manedlige
ydelse reguleres hvert ar per 1. april og folger de statsansattes
lgnregulering.

Se vores hjemmeside for den aktuelle, maksimale manedlige ydelse,
der kan udbetales.

Den méanedlige ydelse indtaegtsreguleres efter, hvor hgj en avrig
indtaegt den efterladte enke/enkemand eller samlever har. Den
manedlige ydelse og den efterladtes gvrige indtaegt ma sammenlagt
hajst udgare et maksimumbelgb, der svarer til den dobbelte
maksimale ydelse.

Hvis den efterladtes manedlige ydelse og gvrige indteegt pa arsbasis
sammenlagt overstiger maksimumbelgbet, vil den manedlige ydelse
blive indteegtsreguleret, sa den samlede arlige indteegt ikke overstiger
maksimumbelgbet. Der henvises til vores hjemmeside for den aktuelle
sats for maksimumbelgbet.

De gvrige indtaegter, der laegges til grund for beregningen, skal
oplyses til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring i et skema, som vi
sender ud sammen med anerkendelsen af enkesagen.
Indteegtsskemaet skal udfyldes med oplysninger om forventet
fremtidig indtaegt og returneres til os.

De farste to ar efter ydelsen er tilkendt, vil ydelsen blive
indtaegtsreguleret ud fra den oplyste indtzegt i skemaet.

Efter de farste to ars udbetalinger, reguleres erstatningsudbetalingen
fremadrettet hvert &r per 1. april pa baggrund af indhentede
indtaegtsoplysninger for to ar tilbage.

For eksempel bliver ydelsen fra 1. april 2016 indtaegtsreguleret ud fra
indteegter i arsopgarelsen for 2014. Hvis den gvrige indtaegt i 2014
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sammenlagt med erstatningen i 2016 er hgjere end det maksimale
belgb for erstatning og egvrig indteegt i 2016, bliver den manedlige
ydelse sat ned fra 1. april 2016.

Haedersgave

Haedersgaven er skattefri og udbetales kvartalsvis af Udbetaling
Danmark. Haedersgaven er livsvarig og bortfalder ikke, hvis man
indgar nyt aegteskab.

Efter loven har efterladte enker/enkemaend og samlevere mulighed
for, at f& overfart haedersgaven, hvis tre betingelser kan opfyldes:

1. Efterladte og afdgde var gift i mindst 5 ar, eller samlever har levet
sammen med og veeret helt eller delvist forsgrget af afdade i mindst
5 ar.

2. Efterladte ikke har "udvist nationalt uvaerdig optraeden” under
besaettelsestiden, for eksempel samarbejdet med
beseaettelsesmagten.

3. Dgdsarsagen kan henfgres til forholdene under besaettelsen.

Hvis afdgde kun modtog en haedersgave, vil den blive overfart til den
efterladte, hvis ovennaevnte betingelser er opfyldt.

Den efterladte kan ogséa sgge om at fa udbetalt en erstatning i form af
en manedlig lebende ydelse, selvom afdgde ikke modtog dette.

Fuldmagt

Man kan veelge to fuldmagtstyper, hvis man gnsker, at en anden skal
hjeelpe med sagen. En der giver fuld adgang til at agere i forbindelse
med hele sagen og en der giver begraenset fuldmagt til en bestemt
opgave. Man veelger hvilken fuldmagtstype, man vil give, i selve
fuldmagten.

Man kan pa et hvilket som helst tidspunkt tilbagekalde fuldmagten.



Aktindsigt

Man kan ansgge om aktindsigt efter loven. Som udgangspunkt har
man mulighed for fuld aktindsigt i egen sag vedragrende oplysninger
om en selv. Som pargrende eller andre skal man have en godkendt
fuldmagt, far der kan gives tilladelse.

4. maj kollegier erklaeringer

Barn og barnebarn til en person som oprindeligt er anerkendt efter
loven, kan ansgge om en erklaering fra Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring til brug for ansggning om optagelse pa 4. maj
kollegier.

Klagevejledning

Man har altid ret til at klage til Ankestyrelsen over vores afgarelser.
Dette skal ske inden 4 uger efter man har modtaget afgarelsen. Hvis
man bor i et andet europeaeisk land end Danmark er klagefristen 6
uger. Hvis man bor uden for Europa er klagefristen 3 maneder.
Generelt

Uretmaessigt udbetalt erstatning og haedersgave skal tilbagebetales.
Personer - herunder efterladte - som under besaettelsen har udvist en
nationalt uveerdig optreeden, er afskaret fra ydelser efter loven.

Mere information

Man kan lzese mere om de forskellige emner som er relevante for
denne lov og se de aktuelle takster pa vores hjemmeside www.aes.dk.

De er altid velkommen til at kontakte os, hvis De har spgrgsmal. Eller
hvis De gnsker flere oplysninger om muligheder, rettigheder og
forpligtigelser eller andet efter loven. Vores adresse er
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, Kongens Vaenge 8, 3400 Hillergd.
Telefon 72 20 60 00, mail: aes@atp.dk. Vores abningstider er
mandag-torsdag kl. 9-16 og fredag kl. 8-15.30.
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